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§ 29 ABD Teil A, 1. Ortszuschlag/§ 41 ABD
Teil B, 1. Sozialzuschlag
hier: Erganzung des Abs. 4 und Erganzung um einen Abs. 6

1. § 29 Abs. 4 wird um folgenden letzten Satz ergénzt:
Abs. 6 gilt entsprechend.
2. In § 29 wird folgender Abs. 6 eingeflgt:

(6) Stlinde neben dem Angestellten einer anderen Person, die im &ffentli-
chen Dienst steht oder auf Grund einer Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst nach
beamtenrechtlichen Grundsatzen oder nach einer Ruhelohnordnung versor-
gungsberechtigt ist, oder die im Dienst eines Arbeitgebers, der das ABD oder
eine dem ABD zum Ortszuschlag vergleichbare Regelung anwendet, der Fa-
milienzuschlag der Stufe 2 oder einer der folgenden Stufen oder der Ortszu-
schlag nach Stufe 3 oder einer der folgenden Stufen zu, wird der auf das Kind
entfallende Unterschiedsbetrag zwischen den Stufen des Ortszuschlages
dem Angestellten gewahrt, wenn und soweit ihm das Kindergeld nach dem
EStG oder nach dem BKGG gewahrt wird oder ohne Berlicksichtigung des
§ 65 EStG oder des § 4 BKGG vorrangig zu gewédhren wére; dem Ortszu-
schiag nach Stufe 3 oder einer der folgenden Stufen stehen der Sozialzu-
schlag nach den Tarifvertragen fir Arbeiter des &ffentlichen Dienstes, eine
sonstige entsprechende Leistung oder das Mutterschaftsgeld gleich. Auf das
Kind entfallt derjenige Unterschiedsbetrag, der sich aus der fiir die Anwen-
dung des EStG oder des BKGG maBgebenden Reihenfolge der Kinder ergibt.
§ 34 Abs. 1 Unterabs. 1 Satz 1 findet auf den Unterschiedsbetrag keine An-
wendung, wenn einer der Anspruchsberechtigten im Sinne des Satzes 1 voll-
beschaftigt oder nach beamtenrechtlichen Grundsétzen versorgungsberech-
tigt ist oder mehrere Anspruchsberechtigte mit jeweils mindestens der Halfte
der durchschnittlichen regelmaBigen wodchentlichen Arbeitszeit beschaftigt

sind.
3. Diese Anderungen treten zum 01.10.2002 in Kraft.
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Ergénzung eines Beschlusses der
Bayer. Regional-KODA vom 05./06.02.2002
(veroffentlicht in der Anlage 35 zu den
Amtsblattern der bayer. [Erz-]Di6zesen)

In § 2 ,Ubergangsvorschrift* des Beschlusses der Bayer. Regional-KODA
vom 05./06.02.2002 ,Ubernahme der Regelungen der Tarifabschliisse des
offentlichen Dienstes vom 29. Oktober 2001 (77. Anderungstarifvertrag zum
BAT/BL)* und § 3 ,Ubergangsvorschrift“ des Beschlusses der Bayer. Regio-
nal-KODA vom 05./06.02.2002 ,Ubernahme der Regelungen der Tarifab-
schlisse des dffentlichen Dienstes vom 29. Oktober 2001 (3. Anderungstarif-
vertrag zum MTArb)* werden jeweils nach den Worten ,Zeit einer Tatigkeit”
die Worte ,flr den Zeitaufstieg” eingeflgt. (Dieser Beschluss ist verdffent-
licht in Anlage 35 zu den Amtsblattern der bayer. [Erz-]Di6zesen, Seite 396
und 400.)

Die Ubergangsvorschrift lautet dann jeweils wie folgt:

Ubergangsvorschrift

Zeiten im Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB IV — ohne Berticksichtigung des § 8
Abs. 2 Satz 1 SGB IV — werden bei der Berechnung der Bewahrungszeit oder
der Zeit einer Tatigkeit fiir den Zeitaufstieg nur beriicksichtigt soweit sie nach
dem 31. 12. 2001 zuriickgelegt worden sind.

Zeitzuschlage

I. Feststellungsbeschiuss:

Die Bayer. Regional-KODA stellt fest, dass die Regelung vom 01.01.1992,
dass § 35 Abs. 1 und Abs. 2 ABD Teil A, 1., mit Ausnahme von § 35 Abs. 1
Satz 2 Buchst. a, fur Pastoralassistenten und -referenten keine Anwendung
findet, weiterhin gilt. Die didzesaneigenen Dienstordnungen sind aus Griin-
den der Rechtssicherheit zu erganzen. :

Il. §35 ABD Teil A, 1., Zeitzuschlage, Uberstundenvergiitung
hier: Erganzung um einen Absatz 5

1. § 35 ABD Teil A, 1. wird um folgenden Abs. 5 erganzt:

Fir Mesner, Kirchenmusiker, Gemeinde- und Pastoralassistenten und -refe-
renten finden Abs. 1 und Abs. 2 mit Ausnahme von Abs. 1 Satz 2 Buchst. a

keine Anwendung.
2. Diese Erganzung tritt zum 01.10.2002 in Kraft.
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1. Die Ausflihrungsbestimmung zu § 8 Abs. 3 BayRKO erhalt folgende
Fassung:

Ausflihrungsbestimmung zu Abs. 3
(vom 01.09.2003)

1. Die Vertreter der Mitarbeiter in der BayRK sind auf Antrag hin bis zu
30 % (einem Dirittel) der durchschnittlichen regelméaBigen wochentlichen Ar-
beitszeit eines vergleichbaren vollbeschaftigten Mitarbeiters freizustellen.

2. Die Vertreter der Mitarbeiterseite in der BayRK im Vorbereitungsaus-
schuss haben zusatzlich Anspruch auf eine Freistellung in H6he von 25%
(einem Viertel) der durchschnittlichen wéchentlichen Arbeitszeit eines ver-
gleichbaren vollbeschéaftigten Mitarbeiters.

3. Der Vertreter der Mitarbeiterseite in der BayRK als Vorsitzender bzw. als
stellvertretender Vorsitzender ist auf Antrag bis zu 75% (drei Viertel) der
durchschnittlichen regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit eines ver-
gleichbaren vollbeschaftigten Mitarbeiters freizustellen.

4. Der von der Mitarbeiterseite mit der leitenden Betreuung der Offentlich-
keitsarbeit beauftragte Mitarbeiter hat zuséatzlich Anspruch auf eine Frei-
stellung in Hohe von 25 % (einem Viertel) der durchschnittlichen wochent-
lichen Arbeitszeit eines vergleichbaren vollbeschaftigten Mitarbeiters.

5. Der von der Mitarbeiterseite mit der leitenden Betreuung der Webseite
der BayRK beauftragte Mitarbeiter hat zusétzlich Anspruch auf eine Frei-
stellung in H6he von 10 % (einem Zehntel) der durchschnittlichen wochent-
lichen Arbeitszeit eines vergleichbaren vollbeschaftigten Mitarbeiters.

6. Die Vertreter der Mitarbeiter der Lehrerkommission in der Bayer. Regional-
KODA erhalten ein Freistellungskontingent von insgesamt 25 Wochen-
stunden. Uber die Aufteilung des Stundenkontingents entscheiden die
Vertreter der Lehrerkommission intern.

7. Die durch die Freistellung der Vertreter der Mitarbeiter in der BayRK
dem Anstellungstréger entstehenden Kosten tragt auf Antrag die jeweilige
(Erz-)Dibzese.

8. Die durch die Freistellung der Vertreter der Mitarbeiter in der Lehrer-
kommission entstehenden Kosten tragen auf Antrag die bayerischen (Erz-
) Dibzesen.

2. Diese Regelung tritt zum 01.09.2003 in Kraft.

Mediengruppe Universal, Kirschstr. 16, 80999 Minchen
Auflage 14 300
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